
 

 

COMPTE RENDU FLASH   
GT DU 2 FEVRIER 2024   

SPÉCIAL JO et JOP  

 
Dans une fonction publique en transformation, 

  DE VOTRE CÔTÉ, A VOS CÔTÉS. 

 
Délégation FO : Solange SAIDI, Jean-Marc LE CORRONC, Emmanuel FRONTIN  

 
Lors du dernier CSA d’Administration le syndicat FO Centrale Bercy s’était inquiété du manque 
d’information concernant les conséquences organisationnelles des JOP sur les personnels de Bercy. La 
Secrétaire générale y avait répondu favorablement en proposant une réunion mensuelle jusqu’aux 
JOP. La première a donc eu lieu le 2 février 24. Une réunion similaire avait eu lieu avec les Fédérations 
des finances l’avant-veille. 
 
Extraits du projet établi par le SG : 

 
La France accueillera les Jeux olympiques du vendredi 26 juillet au 11 août 2024, et les Jeux 

paralympiques du mercredi 28 août au dimanche 8 septembre 2024. 

Pour ce qui concerne le site du Grand Bercy (Bercy, Chevaleret, Atrium, Vincent Auriol et carré 

Austerlitz), celui-ci sera, selon la période considérée, affecté du fait de sa proximité avec la 

Seine durant la Cérémonie d’ouverture, et avec le palais omnisport « Accor Arena », où doivent 

se dérouler des épreuves sportives. Cette situation justifie d’appliquer les principes 

mentionnés au point 2. - à établir un plan de congés qui encourage la prise de congés pour les 

agents qui ne sont pas mobilisés pour la préparation des JO [et d’admettre, dès lors que le 

fonctionnement du service le permet, la minoration de taux de présence dans le service]. 

A savoir : à faciliter le télétravail, dont la quotité hebdomadaire pourra être portée à titre 

exceptionnel, au-delà de 3 jours, conformément aux dispositions de l’article 4 du décret du 11 

février 2016. La quotité de télétravail pourra être portée jusqu’à 5 jours, selon la situation de la 

période considérée et notamment entre le 22 juillet et le 11 août. 
 
FO vous rapporte quelques infos importantes : 
 

- Il n’y aura pas d’obligation de prendre 3 semaines de congé à cette période. Le SG va refaire 
une note à destination des RH des Directions. 

- Le dispositif de télétravail exceptionnel sera activé. 
- Il y aura des difficultés énormes d’accès (pas de voitures ou motos, station Bercy fermée, 

contrôle d’accès piétons, QR Code…) 
- Les infos actuelles sur les sites de la Préfecture de Police de Paris et de la ville de Paris ne sont 

pas complètement à jour. 
- Le MESFIN est en lien avec la Préfecture de Police de Paris mais reste dépendant de leurs infos 

et décisions 
 

FO a demandé l’attribution de prime pour tous les personnels qui devront être en présentiel durant 
cette période (personnels de sécurité, responsables d’immeubles…). La réponse ressemble à une 
réponse négative puisque les primes ne seraient envisagées que pour les personnes (directement) 
impliquées sur l’organisation des JOP. Mais nous avons aussi proposé la mise en place de covoiturage 
dans le cadre de l’éco-responsabilité et du Bercy Vert. What Else ? Pas de réponse… 
 

Prochaine réunion en Mars : n’hésitez pas à nous faire remonter vos questions et commentaires. 

 
  

, Laure JEANNIN




